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Wymagania wstepne
Student ma podstawowg wiedze z zakresu problematyki ergonomii

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest przekazanie praktycznej umiejetnosci ergonomicznego i wzorniczego ksztattowania
produktow - lepszego uwzgledniania potrzeb ludzkich w projektownych rozwigzanich

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

Student definiuje ergonomie produktu, wyjasniajgc kryteria oceny ergonomiczne;j i jej wptyw na cykl
zycia produktow przemystowych [P6S_WG_15]

Student identyfikuje metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane w projektowaniu
ergonomicznym, w tym aspekty bezpieczenstwa i higieny pracy [P6S_WG_16]

Student charakteryzuje technologie przemystowe stosowane w projektowaniu ergonomicznym
[P6S_WG_17]

Student opisuje pozatechniczne uwarunkowania dziatalnosci inzynierskiej, uwzgledniajgc wptyw
ergonomii produktu na srodowisko pracy [P6S_WG_18]



Umiejetnosci:

Student stosuje metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne w projektowaniu ergonomicznym,
w tym w analizie wymagan i morfologicznej [P6S_UW_10]

Student integruje aspekty systemowe, spoteczno-techniczne, organizacyjne i ekonomiczne w procesie
projektowania ergonomicznego [P6S_UW _11]

Student przeprowadza analize ekonomiczng w projektowaniu ergonomicznym, korzystajgc z metod
takich jak TRIZ ergonomiczny [P6S_UW_12]

Student identyfikuje i projektuje rozwigzania ergonomiczne, uwzgledniajgc wygode uzytkowania i
bezpieczenstwo produktow [P6S_UW _14]

Kompetencje spoteczne:

Student integruje wymagania techniczne, ekonomiczne, marketingowe, prawne, organizacyjne i
finansowe w procesie tworzenia produktéw ergonomicznych [P6S_KO_02]

Student uwzglednia odpowiedzialnos¢ za aspekty ergonomiczne produktéw i ich znaczenie dla
uzytkownikéw oraz srodowiska [P6S_KR_01]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca:

a) ¢wiczen: biezgca ocena (w skali od 2 do 5 punktéw) zlecanych zadan,

b) wyktadéw: odpowiedzi na pytania dotyczgce materialu oméwionego na poprzednich wyktadach.
Ocena podsumowujgca:

a) ¢wiczen: ocena wynikowa jest srednig ocen zadan czgstkowych; ¢wiczenia zaliczone po uzyskaniu co
najmniej $redniej 3,0,

b) wyktaddw: kolokwium pisemne z tresci prezentowanych na wyktadzie (forma: pytania otwarte i
problemowe)

Tresci programowe

Pojecie produktu i ergonomii produktu. Kryteria oceny produktu, w tym wyrobu przemystowego.
Projektowanie ergonomiczne. Przepisy prawa i normy w projektowaniu ergonomicznym. Zadania
ergonomii wyrobow: dostosowywanie obiektéw technicznych do wymiarow i ksztattdw cztowieka,
zapewnienie funkcjonalnos$ci obiektu technicznego (np. sprawnosci, odpowiedniosci formy, funkcji,
niezawodnosci, podatnosci na regulacje naprawy, tatwos¢ likwidowania po zuzyciu), zapewnienie
bezpieczenstwa i komfortu uzytkowania obiektu technicznego, eliminowanie negatywnego wptywu
wyrobu na warunki sSrodowiska cztowieka, dbato$¢ o estetyke i barw obiektu technicznego. Korzysci
wynikajgce z ergonomicznosci wyrobow. Straty wynikajgce z niskg ergonomicznoscig obiektow
technicznych. Metody badan i oceny ergonomicznosci produktu. Ergonomia i wzornictwo przemystowe.
Odpowiedzialnosc¢ za wyrob.

Cwiczenia: zastosowanie analiz pozwalajgcych na uzyskanie lepszej jakosci ergonomicznej wyrobu,
analza wymagan, analiza morfologiczna, dom jakosci dla celéw ergonomcznego produktu, TRIZ
ergonomiczny.

Tematyka zaje¢

- Definicje ergonomii: Zrozumienie podstawowych termindw i definicji zwigzanych z ergonomia.

- Formutowanie problemu: Identyfikacja i definiowanie probleméw ergonomicznych w projektowaniu
wyrobow.

- Analiza problemu projektowego: Metody analizy probleméw ergonomicznych w kontekscie projektowania
produktow.

- Standardy ergonomii w projektowaniu stanowisk pracy: Wymagania i normy dotyczgce ergonomii w
projektowaniu miejsc pracy.

- Human error: Analiza bteddw ludzkich i ich wptyw na projektowanie ergonomiczne.

- Prakseologia i teoria czynu: Zastosowanie teorii czynu w optymalizacji proceséw ergonomicznych.

- Jak przyspieszy¢ doswiadczenie: Metody zwiekszania efektywno$ci doswiadczen uzytkownikéw poprzez
ergonomiczne projektowanie.

- Ocena problemow wedtug PN-ISO 6385: Standardy i procedury oceny probleméw ergonomicznych.

- Koszty zwigzane z urazami: Analiza kosztow zwigzanych z urazami wynikajgcymi z nieergonomicznego



projektowania.

- Miary fizjologiczne, funkcjonalne i subiektywne: R6zne metody pomiaru obcigzenia ergonomicznego na
uzytkownikach.

- Metody oceny (NASA TLX): Stosowanie metody NASA TLX do oceny obcigzenia praca.

- Czynniki wptywajace na stres w pracy: Identyfikacja i analiza czynnikéw stresogennych zwigzanych z
nieergonomicznym projektowaniem.

- Btad ludzki: Rola btedéw ludzkich w projektowaniu ergonomicznych produktow.

- Analiza niezawodnosci cztowieka: Metody analizy i oceny niezawodnosci cztowieka w kontekscie
ergonomii.

- Inzynieria czynnika ludzkiego: Zastosowanie inzynierii czynnika ludzkiego w projektowaniu
ergonomicznych wyrobow.

- Szkolenia z zakresu czynnika ludzkiego: Znaczenie szkolen w poprawie ergonomii w projektowaniu.

- Dynamiczna Alokacja Zadan (DTA): Optymalizacja przydziatu zadan w kontekscie ergonomii.

- Czynniki techniczne, organizacyjne i ludzkie: Interakcje miedzy technikg, organizacjg a ergonomig w
projektowaniu.

- Pozyskiwanie danych: Metody zbierania danych do analizy ergonomiczne;.

- Narzedzia oceny: Narzedzia i techniki oceny ergonomii wyrobow.

- Metody obserwacyjne i wywiady: Zastosowanie metod obserwacyjnych i wywiadéw w badaniach
ergonomicznych.

- Procedury etnograficzne: Wykorzystanie etnografii w badaniach nad ergonomig.

- Warto$¢ badan etnograficznych: Znaczenie badanh etnograficznych dla poprawy ergonomii.

- Metoda SCAMPER: Kreatywne techniki poprawy ergonomii produktéw.

- Quality Function Deployment (QFD): Metoda QFD w kontekscie zapewniania jakosci ergonomiczne;j.

- Analiza morfologiczna: Zastosowanie analizy morfologicznej w projektowaniu ergonomicznych wyrobdw.
- Perswazja i motywacja uzytkownikéw: Techniki motywowania uzytkownikdéw poprzez ergonomiczne
projektowanie.

- Bariery i wyzwalacze: Identyfikacja barier i wyzwalaczy w kontek$cie ergonomii.

- Potrzeby ludzkie (H. Murray vs Maslow): Zastosowanie teorii potrzeb w projektowaniu ergonomicznych
produktéw.

- Zasady perswazji (Cialdini): Wykorzystanie zasad perswazji w poprawie ergonomii.

- Kondycjonowanie (Pawtow): Stosowanie technik kondycjonowania w projektowaniu ergonomicznych
wyrobow.

- Techniki projektowania perswazyjnego: Techniki projektowania majgce na celu wptywanie na zachowania
uzytkownikdw w kontekscie ergonomii.

- Uniwersalne zasady projektowania: Zasady projektowania dla wszystkich uzytkownikéw, niezaleznie od
ich mozliwosci.

- Praktyczne podejscie do projektowania uniwersalnego: Przyktady i techniki projektowania uniwersalnego.
- Gerontechnologia: Zastosowanie technologii w projektowaniu dla starszych uzytkownikow.

- Zasady projektowania uniwersalnego dla niepetnosprawnych: Adaptacje produktéw dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

- Przyktady adaptacji produktow i sSrodowisk dla osob z niepetnosprawnosciami: Konkretne przyktady
dostosowania produktéw.

- Definicje projektowania interakcji: Zrozumienie podstaw projektowania interakcji uzytkownika z produktem.
- Dobre i zte projekty: Analiza przyktaddéw dobrego i ztego projektowania w kontekscie ergonomii.

- Cele projektowania interakcji: Gtéwne cele projektowania interakcji z uwzglednieniem ergonomii.

- Metody projektowania zorientowane na uzytkownika: Techniki projektowania skoncentrowane na
uzytkowniku.

- Interfejsy uzytkownika i doswiadczenie uzytkownika (UX): Projektowanie interfejsow z uwzglednieniem
ergonomii.

- Interdyscyplinarne podejscie w projektowaniu interakcji: Rola réznych dziedzin w projektowaniu
ergonomicznych interakciji.

- Kodowanie obserwacji: Techniki kodowania danych obserwacyjnych w badaniach ergonomicznych.

- Typy pytan w wywiadach: Rodzaje pytan stosowane w wywiadach ergonomicznych.

- Zachowania pytajgcego w wywiadach: Rola zachowan prowadzgcego wywiad w badaniach
ergonomicznych.

- Antropologia spoteczna: Wykorzystanie antropologii spotecznej w badaniach nad ergonomia.

Metody dydaktyczne
Metody dydaktyczne:



Wyktad konwersatoryjny
Cwiczenia:

Klasyczna metoda problemowa
Metoda przypadkdéw (case study)
Metoda inscenizacyjna

Gietda pomystow (burza mézgéw)
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,00
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 20 1,00
laboratoryjnych/¢wiczen, przygotowanie do kolokwidow/egzaminu,
wykonanie projektu)




